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Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzd&lavani zak( zakladni Skoly jsou zpracovana v souladu se zakonem
€.561/2014 Sb. (Skolsky zakon) v platném znéni a dale v souladu s vyhlaskou MSMT ¢.48/2005 Sb. o zakladnim
vzdélavani a nékterych nalezitostech povinné Skolni dochazky v platném znéni. Tato pravidla jsou soucasti

Skolniho Fadu.
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PRAVIDLA PRO HODNOCENI PROBEHU A VYSLEDKO VZDELAVANI

Hodnoceni pribéhu a vysledkd vzdélavani a chovani zdka musi byt jednoznacné, srovnatelné s predem
stanovenymi kritérii, srozumitelné, vSestranné a vécné.

Pfi hodnoceni, pribézné i celkové klasifikaci, uplatfiuje pedagogicky pracovnik (dale jen ucitel) pfiméfenou
narocnost a pedagogicky takt v0ci Zakovi. Hodnoceni vychazi z posouzeni miry dosazeni ocekavanych
vystupl formulovanych ve Skolnim vzdélavacim programu. Hodnoceni je pedagogicky zddvodnéné a
odborné spravné.

Hodnoceni neni smérovano pouze k jednotlivci, ale téz ke dvojici, skupiné, tridé.

Hodnoceni se nesmi stat prostfedkem nalepkovani a rozdélovani zakd na Uspésné a nelspésné, mélo by se
soustredit na individualni pokrok kazdeho Zaka.

Zak ma pravo byt hodnocen motivujicim zptsobem, ktery prospiva jeho osobnostnimu rozvoji. Pfi hodnoceni
i klasifikaci musi byt zajisténa pohoda, eliminovano pdsobeni strachu (snizovani vykonu).

Ucitelé respektuji, Ze hodnoceni musi zavazné predchazet jasné a srozumitelné formulovani cilll vzdélavani a
k nim vztazenych kritérii hodnoceni. Zak ma pravo veédét kdy, jakym zplsobem a podle jakych kritérii bude v
urcité fazi zakladniho vzdélavani hodnocen.

Jsou vyuzivany rlizné formy hodnoceni a jejich kombinace a to hlavné v priibéZzném hodnoceni.

Hodnoceni musi byt cilené, systematické, objektivni a planované.

Pfi celkové Kklasifikaci pfihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem zakl, k tomu, ze zadk mohl v pribéhu
klasifikacniho obdobi zakolisat v ucebnich vykonech pro urcitou indispozici.

. ZPUSOBY HODNOCENI, ZiSKAVANI PODKLADU PRO HODNOCENI

Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskutecriuje hodnoceni a klasifikace priibézna a souhrnna.

Prlibézné hodnoceni a klasifikace se uplatriuji pfi hodnoceni dilcich vysledk( a projevd Zaka. Pfi hodnoceni a
klasifikaci pfihlizi uCitel k vékovym zvlastnostem Zaka i k tomu, Ze zak mohl v priibéhu klasifikacniho obdobi
zakolisat v ucebnich vykonech vzhledem k urcité indispozici (dlouhodoba nemoc, zmény v rodinnych
pomérech_apod.); déle je potfeba pfi klasifikaci zohlednit pfipadné specifické poruchy uceni a vysledky
vySetfeni Skolského poradenského zafizeni (dale jen SPZ). Utitel je povinen prokazatelnym zplisobem (zapis
do ZK, pisemné oznameni, osobni pohovor apod.) oznamit zakonnému zastupci Zaka veskeré problémy v
prospéchu a chovani ve chvili, kdy se tyto problémy objevi.

Souhrnné hodnoceni a klasifikace, celkovy prospéch a celkové hodnoceni zaka se stanovuje na konci 1. a 2.
pololeti.

O zplisobech hodnoceni ucitel védomé rozhoduje, planuje je systematicky a komplexné v souvislosti se
zakladnimi principy a strategickymi postupy, které ve vyuce pouziva.

Ziskavani podkladd pro hodnoceni a klasifikaci

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkd a chovani Zaka ziskava ucitel zejména
témito metodami, formami a prostredky:

soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

soustavnym sledovanim vykon( Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani

rlznymi druhy zkousek (pisemné, Ustni, grafické, praktické, pohybové)




b)

c)

d)

e)
f)

9)
h)

prace s chybou (navyk zpétné kontroly vlastni prace a vzajemna kontrola)

kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouskami

laboratornimi pracemi

analyzou vysledkd ¢innosti Zaka - prace s textem, hodnoceni prace ve skupinach ¢i dvojicich, zpracovani
poznamek, referaty, vystoupeni Zaka, vlastni literarni, vytvarna, hudebni tvorba, zapojeni do soutézi a
aktivity pro Skolu, projektové vyuCovani, prace s mapou, s prirodninami, s tabulkami, dokumenty,
informacnimi a komunikacnimi technologiemi (dale jen ICT)

konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potfeby i s pracovniky SPZ

rozhovory se zakem a zakonnymi zastupci Zaka

srovnavacimi testy

Zak musi byt z prislusného vyucovaciho predmétu vyzkouSen Ustné nebo pisemné alespon jedenkrat za
kazdé Ctvrtleti

Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych projevi
¢i vytvor(. PFi Ustnim zkousSeni oznami ucitel zakovi vysledek hodnoceni okamzZité. Vysledky pisemnych
Terminy kontrolnich pisemnych praci, zejména Ctvrtletnich, prokonzultuje ucitel s tfidnim ucitelem, aby se
prace z vice predmétd nadmérné nekumulovaly do urcitého obdobi. Takové prace oznami vyucujici zakdm
predem (nejméné jeden tyden) a ostatni vyucujici informuje o terminu prace

Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o klasifikaci Zaka

Znamky jsou zapisovany do Zakovské knizky. V pfipadé, Zze zak Casto zapomina Zakovskou knizku, aby se
vyhnul zapisu znamek, poznamek o chovani ¢i jinych sdéleni, tfidni uCitel nebo pfislusny vyucujici tuto
skutecnost oznami jinou prokazatelnou formou zakonnému zastupci

Pokud je zak dlouhodobé nemocen (déle nez tyden), ucitel individualné Zakovi rozvrhne doplnéni uciva a
zpétné toto doplnéni zkontroluje

Na konci klasifikacniho obdobi se hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz Zak dosahl za celé
klasifikacni obdobi - prihlizi se k systematiCnosti v praci Zaka, stupen prospéchu se neurcuje na zakladé
priiméru z klasifikace za prislusné obdobi.

III. KRITERIA HODNOCENI

Hodnoceni musi vychazet ze zvolenych strategickych pristupli, tedy metod a forem prace, které efektivné
sméruji k vytvareni klicovych kompetenci.

Kritéria hodnoceni ve vztahu k strategickym postuplim, kterymi tvofime klicové kompetence:

a)
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Samostatné prace

splnéni formalni struktury prace - grafickd Uprava, obrazova dokumentace - pouzité zdroje, prace s
informacemi

obsahova a vécna spravnost, propojeni oborl - gramaticka a stylistickd Uroven - originalita, tvorivost,
aktivita - droven prezentace

Projekty

feSeni problém{

prace s informacénimi zdroji

prace ve skupiné - tvorivost, iniciativa

Uroven vystupu - prezentace vystupu z projektu

Zplsob hodnoceni je dopracovan podle typu projektu: hodnoceni jednotlivce, dvojice, skupin, autoevaluace
Zaka (skupiny) ve zjednodusené formé na 1. i 2. stupni.

Skupinova prace

podil na praci ve skupiné - vlastni tvirci prinos

organizace prace

prezentace - schopnost akceptovat nazory a obhajit sva stanoviska

Referaty

prace s informacénimi zdroji

obsahova stranka

Ustni prezentace

vlastni myslenky

Slohové prace

struktura prace

stylisticka uroven, originalita

graficka Uroven

pravopis

KratSi samostatné prace: teoretické a praktické



teoretické: Uroven védomosti, informacni zdroje, aplikace védomosti pfi FeSeni problémd, Groven vyjadreni,
vécna spravnost

praktické: vyuZiti teoretickych znalosti, originalita feSeni, preciznost, esteticnost a funkcnost, praktické
vyuZziti vyrobku

Laboratorni prace

dodrzovani bezpecnosti prace, bezpecna manipulace s pomlickami a chemikaliemi - dodrZovani postupu
prace - manualni zrucnost - splnéni zadanych Ukold - formulace vysledkd pozorovani ¢ pokust, vyvozovani
zavér( - tvorba pisemného zaznamu - schopnost tymové spoluprace

Ctenarské kompetence

Uroven hlasitého cteni

porozumeéni textu

orientace v textu

schopnost reprodukovat text

aplikace ziskanych informaci v béZném Zivoteé.

IV. ZASADY A PRAVIDLA PRO SEBEHODNOCENI ZAKO

Kromé forem hodnoceni prace zakd ze strany uciteldl maji Zaci moznost pouzivat také formy sebehodnoceni. Tim
je zajist'ovana také zpétna vazba objektivity hodnoceni ze strany Skoly jako vzdélavaci instituce. VSechny projevy
autoevaulace jsou smérovany ne k hodnoceni osobnosti Zaka, ale jeho vykonu a pokroku. Sebehodnocenim se
posiluje sebelcta a sebevédomi Zakd.

Sebehodnoceni zaki na zakladé klicovych kompetenci:

orientace v daném problému s vyuzitim védomosti, dovednosti, znalosti
prosazeni se v tfidnim kolektivu pfi tymové praci

samostatna prezentace svych znalosti

zména a pochopeni své role v kolektivu

pochopeni prav a povinnosti zaka

aplikace etickych principl v praxi.

Formy sebehodnoceni zakii:

P> <

vlastni zhodnoceni prace v hodiné

priprava pom{cek a materiald, vlastni zhodnoceni prace na projektech
slovni zhodnoceni okamzitého vykonu

hodnoceni podilu na praci ve skuping, ve dvojici

vyuziti a hodnoceni Zakovského portfolia k posouzeni viastniho pokroku.

HODNOCENI A KLASIFIKACE

_Zasady klasifikace a zplisob ziskavani podkladii pro klasifikaci

Zadi jsou klasifikovani ve vSech vyucovacich predmétech uvedenych v ucebnim planu pfislusného ro¢niku a v
nepovinném predmétu nabozenstvi.

Klasifikacni stupen urci ucitel, ktery vyucuje prislusny predmét. Zakonni zastupci Zakl s pfiznanymi
podpdrnymi opatfenimi (od 2. stupné) diagnostikovanymi odbornym pracovistém mohou pozadat o slovni
hodnoceni.

V predmétu, ve kterém vyucuje vice ucitell, urci vysledny stupen za klasifikacni obdobi pfislusni ucitelé po
vzajemné dohodé.

Tridni ucitelé jsou povinni seznamovat ostatni ucitele s doporucenim psychologickych vySetteni, které maji
vztah ke zplisobu hodnoceni a klasifikace Zaka a zplsobd ziskavani podkladd.

Pfi urcovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikacniho obdobi se hodnoti kvalita
prace a ucebni vysledky, jichz Zak dosahl za celé klasifikacni obdobi. Stupen prospéchu se neurcuje na
zakladé prlméru z klasifikace za prislusné obdobi (mdZze byt jednim z voditek). Pfi klasifikaci se zohledni
také pristup zaka, inteligencni schopnosti, schopnost samostatné prace, pile a snaha.

Pfi urcovani klasifikacniho stupné posuzuje ucitel vysledky prace objektivné, nesmi podléhat Zadnému vlivu
subjektivnimu ani vnéjSimu. Hodnotime to, co zZak zna. Smyslem hodnoceni neni zaka ,nachytat" na tom, co
neumi.

Pripadné problémy a zaostavani zak( v uceni a nedostatky v jejich chovani se projednavaji v pedagogickych
radach.

PrlibéZnou ctvrtletni a celkovou pololetni klasifikaci zapisuji vyucujici v terminu, ktery urdi feditel skoly, do
katalogovych sloZzek a do pocitacové databaze a ptipravi pfipadné navrhy na opravné zkousky Ci terminy
odloZené klasifikace.

Klasifikace a tisk vysvédceni se zpracovava na pocitaCi. V prvnim pololeti se zaklm vydava vypis z
vysvédceni.



B. Stupné hodnoceni prospéchu a chovani
1. Vysledky vzdélavani Zaka - v jednotlivych vyuCovacich pfedmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem (dale jen SVP) je zak klasifikovan témito stupni:
1" — vyborny ,2" — chvalitebny L3 —dobry 4" — dostatecny 5" — nedostatecny

Pro potfeby klasifikace se predméty déli do tfi skupin:

a) Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou teoretického zaméreni

Prevahu teoretického zaméreni maiji jazykové, spolecenskovédni, pfirodovédné predméty a matematika,
pfipadné odpovidaijici volitelné predméty.

Pfi klasifikaci vysledkd ve vyucovacich predmétech s pfevahou teoretického zamérfeni se hodnoti:

e ucelenost, presnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkd, faktd, pojmd, definic, zakonitosti a vztah(
¢ kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat poZadované intelektudlni a motorické Cinnosti

e schopnost uplatriovat osvojené poznatky a dovednosti pri FeSeni teoretickych a praktickych ukol&, pfi
vykladu a hodnoceni spolecenskych a pfirodnich jevd a zakonitosti

kvalita mysleni, predevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost

aktivita v pristupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim

presnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost Ustniho a pisesmného projevu

kvalita vysledkd cinnosti

osvojeni ucinnych metod samostatného studia.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stuperi 1 (vyborny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng, presné a Uplné a chape vztahy
mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické Cinnosti. Samostatné a tvorivé uplatiiuje
osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych Gkolll, pfi vykladu a hodnoceni jevd a
zakonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné se u ného projevuje samostatnost a tvorivost. Jeho Ustni a pisemny
projev je spravny, presny a vystizny. Graficky projev je presny a esteticky. Vysledky jeho Cinnosti jsou kvalitni,
pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stuperi 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté uceleng, pfesné a Uplné.
Pohotové vykonava poZadované intelektudlni a motorické cCinnosti. Samostatné a produktivné nebo podle
men3ich podnétll ucitele uplatfiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych dkold,
pri vykladu a hodnoceni jevd a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvorivost. Ustni a
pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkd cinnosti je
zpravidla bez podstatnych nedostatk(. Graficky projev je esteticky, bez vétSich nepfesnosti. Je schopen
samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stuperi 3 (dobry)

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkd, faktl, pojmd, definic a zakonitosti
nepodstatné mezery. Pfi vykonavani pozadovanych intelektualnich a motorickych Cinnosti projevuje nedostatky.
Podstatnéjsi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatfiovani osvojenych poznatkd a
dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych Ukold se dopousti chyb. Uplatriuje poznatky a provadi hodnoceni
jevl a zakonitosti podle podnétl ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvofivé, v jeho logice se
vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemném projevu ma nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité
vysledkll jeho cinnosti se projevuji CastéjsSi nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi
nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

Stuperi 4 (dostatecny)

Zak ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkll zavazné mezery. Pfi provadéni
pozadovanych intelektualnich a motorickych Cinnosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V uplatiovani
osvojenych poznatk( a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych Ukoll se vyskytuji zavazné chyby. Pfi
vyuzivani poznatkd pro vyklad a hodnoceni jevl je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby,
mysleni neni tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V
kvalité vysledkd jeho cinnosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky.
Zavazné nedostatky a chyby dovede Zak s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.
Stuperi 5 (nedostatecny)

Zak si pozadované poznatky neosvoijil uceleng, presné a Uplné, ma v nich zavazné a znacné mezery. Jeho
dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické cinnosti ma velmi podstatné nedostatky. V
uplatriovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi FeSeni teoretickych a praktickych Ukoll se vyskytuji velmi
zavazné chyby. PFi vykladu a hodnoceni jevll a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty
ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného Casté logické nedostatky. V Ustnim a
pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, presnosti i vystiznosti. Kvalita vysledkd jeho cinnosti a



graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele.
Nedovede samostatné studovat.

b) Klasifikace ve vyucovanych pfedmétech s pfevahou praktického zaméreni

Prevahu praktické Cinnosti maji na zakladni Skole praktické Cinnosti, pfipadné odpovidajici volitelné predméty.

Pri klasifikaci v pfedmétech s prevahou praktického zaméreni se hodnoti:

e vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym cinnostem

osvojeni praktickych dovednosti a navykd, zvladnuti Ucelnych zplsobd prace

vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych Cinnostech

aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciativa v praktickych ¢innostech

kvalita vysledkd cinnosti

organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofadku na pracovisti

dodrzovani predpisli o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni prostiedi

hospodarné vyuZzivani surovin, materiall, energie, pfekonavani prekazek v praci

e obsluha a Udrzba laboratornich zafizeni a pomUcek, nastrojli, naradi a méridel.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stuperi 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym cinnostem. Pohotove,
samostatné a tvorivé vyuZiva ziskané teoretické poznatky pti praktické Cinnosti. Praktické cinnosti vykonava
pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpetné ovlada postupy a zplsoby prace;
dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznéjsich nedostatkd. UCelné si organizuje
vlastni praci, udrzuje pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrZuje predpisy o bezpeCnosti a ochrané zdravi pfi
praci a aktivné se stara o Zivotni prostfedi. Hospodarné vyuZiva suroviny, material, energii. Vzorné obsluhuje a
udrzuje laboratorni zafizeni a pom(icky, nastroje, naradi a méfidla. Aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.
Stuperi 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym cinnostem. Samostatné, ale méné
tvorivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti. Praktické Cinnosti vykonava
samostatné, v postupech a zplisobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné
nedostatky. UCelné si organizuje vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy o
bezpeCnosti a ochrané zdravi pfi praci a stard se o Zvotni prostfedi. Pfi hospodarném vyuZivani surovin,
materiald a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zafizeni a pomdcky, nastroje, naradi a méfidla
obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci pfekonava s obc¢asnou pomoci ucitele.

Stuperi 3 (dobry)

Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym cinnostem s mensimi vykyvy. S pomoci
ucitele uplatnuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti. V praktickych c¢innostech se dopousti chyb a
pri postupech a zplsobech prace potfebuje obCasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni
praci organizuje méné Ucelné, udrZuje pracovisté v poradku. Dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi
pfi praci a v malé mife prfispiva k tvorbé a ochrané Zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je schopen
hospodarné vyuZzivat suroviny, materidly a energii. K Gdrzbé laboratornich zafizeni, pristrojd, naradi a méfidel
musi byt ¢astecné podnécovan. Prekazky v praci prekonava jen s ¢astou pomoci uditele.

Stuperi 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym cinnostem. Ziskané teoretické
poznatky dovede vyuzit pfi praktické Cinnosti jen za soustavné pomoci ucitele. V praktickych cinnostech,
dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. PFi volbé postupll a zplsobl prace potrebuje soustavnou
pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci
ucitele, méné dba o pofadek na pracovisti. Méné dba na dodrzovani predpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi
praci a o zivotni prostfedi. Porusuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin, materiald a energie. V obsluze a
Udrzbé laboratornich zafizeni a pomdicek, pristrojli, naradi a méfidel se dopousti zavaznych nedostatkd.
Prekazky v praci prekonava jen s pomoci ucitele.

Stuperi 5 (nedostatecny)

Zak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym c¢innostem. Nedokaze ani
s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pti praktické cinnosti. V praktickych Cinnostech,
dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. NedokaZe postupovat pfi praci ani s pomoci ucitele.
Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neulplné, nepresné, nedosahuji predepsané ukazatele. Praci na
pracovisti si nedokdze zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané zdravi pfi
praci a nedba na ochranu Zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materiald a energie. V obsluze a
Udrzbé laboratornich zafizeni a pomdcek, pristrojli a nafadi, nastroji a méfidel se dopousti zavaznych
nedostatkd.

c) Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou vychovného zaméreni



Pfevahu vychovného zaméreni maiji: vytvarna vychova, hudebni vychova a zpév, télesna vychova, vychova ke
zdravi, vychova k obCanstvi, rodinna a obCanska vychova, pfipadné odpovidaijici volitelné predméty.

Pri klasifikaci v téchto pfedmétech se v souladu s poZadavky ucebnich osnov hodnoti:

e stupen tvofivosti a samostatnosti projevu

osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvofivou aplikaci

poznani zakonitosti danych cinnosti a jejich uplatfiovani ve vlastni ¢innosti

kvalita projevu

vztah Zaka k cinnostem a zajem o né

estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spolecnosti

v télesné vychové s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu Zaka vSeobecna télesna zdatnost, vykonnost a jeho
péce o vlastni zdravi.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stuperi 1 (vyborny)

Zak je v Cinnostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuziva své osobni predpoklady a velmi
Uspésné podle pozadavkd osnov je rozviji v individualnich a kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky
plsobivy, originalni, procitény, v hudebni, branné a télesné vychovné presny. Osvojené védomosti, dovednosti a
navyky aplikuje tvofivé. Ma vyrazné aktivni zajem o umeni, estetiku a télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni
vztah. Uspésné rozviji sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stuperi 2 (chvalitebny)

Zak je v Cinnostech aktivni, tvofivy, prevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych osobnich predpokladd,
které (sp&Sné rozviji v individualni a kolektivnim projevu. Jeho projev je esteticky pdsobivy a ma jen mensi
nedostatky z hlediska pozadavkd osnov. Zak tvorivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych
Ukolech. Ma aktivni zajem o uméni, o estetiku a télesnou zdatnost. Rozviji si v pozadované mife esteticky vkus a
télesnou zdatnost.

Stuperi 3 (dobry)

Zak je v Cinnostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. NevyuZiva dostatecné své schopnosti v
individualni a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo plsobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a
dovednosti maji Cetné&jsi mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc ucitele. Nema dostatecny aktivni zajem o
uméni, estetiku a télesnou kulturu. Nerozviji v poZzadované mite sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stuperi 4 (dostatecny) ]

Zak je v cinnostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou malo uspokojivé. Ukoly fesi
s Castymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se znacnou pomoci ucitele. Projevuje velmi malou
snahu a zajem o ¢innosti, nerozviji dostatecné svdj esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stuperi 5 (nedostatecny)

Zak je v Cinnostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je povétsing chybny a
nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem o
praci a nevyviji Usili rozvijet svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

2. Chovani zaka

Klasifikaci chovani Zak{ navrhuje tfidni ucitel po projednani s ostatnimi uciteli. Navrh klasifikace chovani je pak
schvalen uditeli a Feditelem Skoly na pedagogické radé. Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel
chovani, ktera stanovi rad skoly béhem klasifikacniho obdobi.

Znamka z chovani je vzdy uzavriena k pfislusnému pololeti.

V pfipadé zavazného prestupku, ktery odpovida prfislusSnému stupni hodnoceni chovani, nemusi byt dodrzena
posloupnost stupiid hodnoceni, je svolana mimofadna pedagogickd rada. Problém je feSen se zakonnymi
zastupci, je potizen zapis, ktery je vloZen v dokumentaci zaka.

ZvIasté hrubé slovni a UmysIné fyzické Utoky Zaka v@ci pracovnikdim skoly se vzdy povazuji za zavazné zavinéné
poruseni povinnosti fadu Skoly a jsou postihovany s naslednym dopadem na hodnoceni chovani za klasifikacni
obdobi.

V prfipadé zavazného poruseni pravidel chovani nebo dlouhodobého, opakovaného porusovani pravidel
spolupracuje Skola s odbornymi institucemi, Ufady, které pomahaji v feSeni v této oblasti.

U prokazaného zaskolactvi je nutné Zaka bezprostfedné postihnout a ihned prokazatelnym zplsobem vyrozumét
zakonného zastupce Zaka.

V rédmci prevence a ochrany pred socialné patologickymi jevy Skola téz postupuje dle platnych predpist a
smérnic a ucini dalSi nezbytna opatfeni véetné zaslani hlaseni pfislusnym Gfadim.

Ve sSkole a na akcich poradanych Skolou je klasifikovano témito stupni:

1" — velmi dobré 2" — uspokojivé 3" = neuspokajivé

Stuperi 1 (velmi dobre)



Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a aktivné prosazuje ustanoveni $kolniho fadu. Méné zavaznych
prestupkll se dopousti ojedinéle. Ma kladny vztah ke kolektivu tfidy a Skoly, pfispiva k jejimu upevriovani a k
utvareni pracovnich podminek pro vyucovani.

Stuperi 2 (uspokojive)

Zak se dopousti zavazného prestupku proti pravidlim chovani nebo fadu skoly. Zpravidla se pres ditku tfidniho
ucitele (popr. feditele Skoly) dopousti dalSich prestupkd, narusuje ¢innost kolektivu nebo se dopousti pokleskl v
mravnim chovani nebo ma del$i neomluvenou absenci.

Stuperi 3 (neuspokojivé)

Chovani Zaka ve Skole je v rozporu s pravidly chovani. Zpravidla se pres ditku Feditele Skoly dale dopousti
takovych zavaznych provinéni, Ze je jimi vazné ohrozena vychova ostatnich Zak{. Ma opakovanou neomluvenou
absenci. Zamérné narusuje cinnost kolektivu.

Vychovna opatieni

Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kazenska opatieni.

Pochvaly a jina ocenéni:

a) Pochvala reditele skoly
Reditel mdZe Zakovi na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na navrh skolské rady, obce, ¢i krajského Gfadu
po projednani na pedagogické radé udélit za mimofadny projev humannosti, obCanské a skolni iniciativy
nebo za vysoce zasluzny ¢in
Za dlouhodobou Uspésnou praci spojenou s reprezentaci Skoly podminénou neporusovanim norem slusného
chovani a neporusovanim skolniho fadu
Udéleni pochvaly feditele Skoly se zaznamenava do pedagogické dokumentace Zaka a skoly a na vysvédceni
za pololeti, v némz bylo udéleno

b) Pochvala tridniho ucitele
Tridni ucitel mdzZe Zakovi na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich vyucujicich po
projednani s feditelem Skoly udélit pochvalu tfidniho ucitele za vyrazny projev Skolni iniciativy, Uspéchy ve
Skolnich soutéZich nebo za déletrvaijici UspéSnou praci podminénou neporusovanim norem slusného chovani
a neporusovanim skolniho fadu
Udéleni pochvaly tfidniho ucitele se zaznamenava do dokumentace Zaka a Skoly za pololeti, v némz bylo
udéleno.

Kazenska opatfeni

Pfi poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fadem mohou byt podle zavaZnosti tohoto poruseni Zakovi udéleny

nebo uloZeny feditelem Skoly nebo tfidnim ucitelem:

a) Napomenuti tridniho ucitele (dale jen NTU)
Uklada tfidni ucitel za drobné poruseni Skolniho Fadu, nesplnéni povinnosti bezprostiedné po prestupku,
kterého se Zak dopusti
Napomenuti tfidniho ucitele se udéluje pred kolektivem tFidy, zakonni zastupci jsou informovani
prostrednictvim zapisu v Zakovské knizce

b) Ditka tridniho ucitele (déle jen DTU)
Uklada ji tfidni ucitel po projednani a se souhlasem feditele Skoly za zavaznéjsi ¢i opakované poruseni fadu
Skoly, norem slusnosti ¢i vykonani skutku, ktery vede ke snizeni dobrého jména Skoly
Ditka tfidniho ucitele se udéluje pred kolektivem tfidy, zakonni zastupci jsou informovani prostiednictvim
zapisu v Zakovskeé knizce .

c) Ditka reditele skoly (déle jen DRS)
Uklada ji feditel Skoly po projednani na pedagogické radé za vazna poruseni fadu skoly - zvlasté za
porusovani norem slusnosti, za neomluvené absence, za agresivitu vOc¢i spoluzakdm i dospélym a dalsi
zavazna provinéni.
Ditka feditele Skoly se udéluje pfed kolektivem tfidy, zakonni zastupci jsou informovani prostiednictvim
doporuceného dopisu.

UloZeni napomenuti nebo ditky se zaznamenava do pedagogické dokumentace zaka a Skoly.

3. Celkové hodnoceni Zaka, opakovani rocniku, spinéni povinné skolni dochazky

Hodnoceni vysledkd vzdélavani Zaka na vysvédéeni je vyjadreno klasifikacnimi stupni (dale jen ,klasifikace").
Vysledky vzdélavani zakd se specialnimi zdravotnimi potfebami mohou byt hodnoceny klasifikacnimi stupni,
slovné nebo kombinaci obou zpdisobd.

Skola prevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v pfipadé prestupu Zaka na
Skolu, ktera hodnoti odlisSnym zplsobem, a to na zadost této Skoly nebo zakonného zastupce Zaka.



Skola, kterd hodnoti slovné, prevede pro Ucely prijimaciho Fizeni ke stfednimu vzdélavani slovni hodnoceni do
klasifikace.
Celkové hodnoceni Zaka se vyjadiuje stupni:

o N<o o o

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Prospél/a s vyznamenanim
Prospél/a

Neprospél/a
Nehodnocen/a

ak je hodnocen stupném:

prospél/a s vyznamenanim - neni-li v zadném z povinnych predmétl stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem hodnocen na vysvédéeni stupném prospéchu horSim nez 2 -chvalitebny, primér stupnd
prospéchu ze vsech povinnych predmétd stanovenych skolnim vzdélavacim programem neni vyssi nez 1,5 a
jeho chovani je hodnoceno stupném velmi dobré, v ptipadé pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace
slovniho hodnoceni a klasifikace postupuje Skola podle pravidel hodnoceni zak( podle § 14 odst. 2,
Skolského zakona

prospél/a - neni-li v Zadném z povinnych predmétl stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnocen
na vysvédceni stupném prospéchu 5 — nedostatecny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim

neprospél/a - je-li v nékterém z povinnych predmétl stanovenych Skolnim vzdélavacim programem
hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 — nedostatecny nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim
nebo neni — li z ného hodnocen na konci druhého pololeti

nehodnocen/a - neni-li mozné Zaka hodnotit z nékterého z povinnych pfedmétd stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.

Celkovy prospéch Zaka zahrnuje vysledky klasifikace z povinnych predmétl, nezahrnuje klasifikaci
nepovinnych predmétl. Stupen celkového prospéchu se uvadi na vysvédceni.

Do vyssiho roCniku postoupi Zak, ktery na konci druhého pololeti prospél ze vsech povinnych predmétd
stanovenych Skolnim vzd&lavacim programem s vyjimkou pfedmétd vychovného zaméfeni a predmétd, z
nichZ byl uvolnén. Reditel skoly mdZe povolit Zakovi na Zadost jeho zakonnych zastupcll a na zakladé
doporucuijiciho vyjadieni odborného Iékare opakovani rocniku z vaznych zdravotnich d@vod{ a to bez ohledu
na to, zda Zak na daném stupni jiz rocnik opakoval.

Do vyssiho rocniku postoupi i Zak prvniho stupné, ktery jiz v ramci prvniho stupné opakoval rocnik, a zak
druhého stupné, ktery jiz v ramci druhého stupné opakoval rocnik, a to bez ohledu na prospéch tohoto zaka.

Nelze-li zaka pro zavazné objektivni priiny hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditel Skoly pro jeho
hodnoceni nahradni termin a to tak, aby hodnoceni za 1. pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésicd
po ukonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnoceni ani v nahradnim terminu, Zak se za prvni pololeti
nehodnoti.

Nelze-li Zaka pro zavazné objektivni pFiCiny hodnotit na konci druhého pololeti, uri feditel skoly pro jeho
hodnoceni nahradni termin a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce
roCnik, poptipadé znovu devaty rocnik.

Ma-li zakonny zastupce Zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti,
mdZe do 3 pracovnich dnll ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné dozvédél, nejpozdéji vsak do 3
pracovnich dnl ode dne vydani vysvédceni, pozadat feditele Skoly o pfezkoumani vysledku hodnoceni zaka;
je-li vyuCujicim Zaka v daném predmétu feditel Skoly, krajsky Urad. Pokud neni dale stanoveno jinak, feditel
Skoly nebo krajsky ufad nafidi komisionalni pfezkouSeni Zaka, které se kona nejpozdéji do 14 dnl od
doruceni Zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem Zaka. Ceska skolni inspekce poskytne
soucinnost na Zadost feditele Skoly nebo krajského Gradu.

V pripadé, Ze se zadost o prezkoumani vysledkl hodnoceni zaka tyka hodnoceni chovani nebo predmétd
vychovného zaméreni, posoudi feditel Skoly, je-li vyuCujicim zaka v daném predmétu feditel Skoly, krajsky
Urad, dodrzeni pravidel pro hodnoceni vysledk( vzdélavani Zzaka stanovenych podle § 30 odst. 2. V pripadé
zjiSténi poruseni téchto pravidel feditel Skoly nebo krajsky Ufad vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li pravidla
pro hodnoceni vysledkd vzd&lavani Zak porusena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozdéji do 14 dni
ode dne doruCeni Zadosti. Ceska Skolni inspekce poskytne soucinnost na Zadost feditele Skoly nebo
krajského UFadu.

Zak, ktery plni povinnou Skolni dochazku, opakuje rocnik, pokud na konci druhého pololeti neprospél nebo
nemohl byt hodnocen (to neplati o Zakovi, ktery na daném stupni jiz jednou rocnik opakoval). Tomuto
zakovi mlze reditel Skoly na zadost zakonného zastupce a na zakladé doporucujiciho vyjadieni odborného
Iékare povolit opakovani rocniku pouze z vaznych zdravotnich ddvod( a to bez ohledu na to, zda zak na
daném stupni jiz roCnik opakoval.

Reditel Skoly mlze Zakovi, ktery po splnéni povinné skolni dochazky neziskal zakladni vzdélani, povolit po
posouzeni dlvodd uvedenych v zadosti jeho zakonného zastupce a na zakladé dosavadnich vysledkd



vzdélavani zaka pokraCovat v zakladnim vzdélavani, nejdéle vsak do konce Skolniho roku, v némz Zak
dosahne 18 let.

10) Zakovi uvedenému v § 16 odst. 9 Skolského zdkona mize reditel Skoly ve vyjimecnych pfipadech povolit
pokracovani v zakladnim vzdélavani do konce Skolniho roku, v ném zak dosahne 20 let.

VI. KOMISIONALNI (OPRAVNE) ZKOUSKY

1) Zaci devatych rocnikl a Zaci, ktefi na daném stupni dosud neopakovali rocnik, a na konci druhého pololeti
neprospéli nejvyse ze dvou povinnych predmétd s vyjimkou predmétli vychovného zaméreni, konaji opravné
zkousky.

2) Opravné zkousky se konaji nejpozdeji do konce pfislusného Skolniho roku v terminu stanoveném Feditelem
Skoly. Zak mdZe v jednom dni konat opravnou zkousku pouze z jednoho predmétu. Opravné zkousky jsou
komisionalni. Nem{ze-li se Zak dostavit ze zavaznych dlvodd, umozni Feditel Skoly vykonani opravnych
zkousek v nahradnim terminu nejpozdé&ji do 15. zari prisluSného roku. Do té doby je Zak zafazen do

3) Komisi pro prezkouseni zaka jmenuje feditel Skoly. V pFipadé, Ze je vyucujicim daného predmétu reditel
Skoly, jmenuje komisi krajsky Grad.

Komise je tficlenna a tvoii ji:

e predseda, kterym je feditel Skoly, popf. jim povéreny ucitel nebo v pfipad€, Ze vyucujicim daného predmétu
je feditel Skoly, krajskym Ufadem jmenovany jiny pedagogicky pracovnik Skoly

o zkousejici ucitel, jimz je vyucujici daného predmétu ve tfidé, v niz je zak zafazen, popfipadé jiny vyucujici
daného predmétu

e prisedici, kterym je jiny vyucujici daného predmétu nebo predmétu stejné vzdélavaci oblasti stanovené
ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani. Klasifikacni stupen uréi komise vétsinou hlasg.

O komisionalni (opravné) zkouSce se pofizuje protokol, ktery se stava soucasti dokumentace Skoly. Konkrétni

obsah a rozsah prezkouSeni stanovi feditel Skoly v souladu se Skolnim vzdélavacim programem. Vysledek

prezkoudeni oznami Feditel Skoly prokazatelnym zplisobem zakonnému zastupci Zaka.

4) Zak, ktery nevykona opravnou zkousku UspéSné nebo se nedostavil k opravné zkousce ve stanoveném
terminu, neprospél.

5) V od@vodnénych pfipadech mlize krajsky Ufad rozhodnout o konani opravné zkousky a komisionalniho
prezkouseni podle § 52 odst. 4 Skolského zakona na jiné zakladni Skole. Zkousky se na zadost krajského
Uradu Ucastni Skolni inspektor.

VII. HODNOCENI ZAKO S PRIZNANYMI PODPURNYMI OPATRENIMI

Vzdélavani zakd s pfiznanymi podplrnymi opatfenimi blize specifikuje "Vyhlaska MSMT ¢. 27/2016 Sb.,
vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych”.

Tito Zaci jsou integrovani v béznych tfidach.

Zak, ktery nerozumi nebo nedostatecné rozumi vyuCovacimu jazyku, je povaZovan za Zaka s potFebou
podpiirnych opatfeni ve 3. nebo 2. stupni (podle neznalosti jazyka). Zaci s odliSnym matefskym jazykem
mohou byt na doporuceni ucitele a na zakladé zadosti zakonného zastupce hodnoceni slovné.

Hodnoceni a klasifikace vychazi z miry pfiznanych podplrnych opatreni. Pfi zpdsobu hodnoceni a klasifikaci Zakd
pedagogiCti pracovnici zvyraziuji motivacni slozku hodnoceni, hodnoti jevy, které zak zvladl.

PFi hodnoceni se vyuzivaji rlizné formy (Ustni, pisemné). V rdmci pissmného hodnoceni - uvedenim poctu chyb,
bodové hodnoceni apod. Zplisob hodnoceni je soucasti individuainiho vzdélavaciho planu (IVP) a planu
pedagogické podpory (PLPP).

IVP je zpracovan na zakladé doporuceni PPP nebo SPC a se souhlasem zakonnych zastupcl. Tridni uCitel sdéli
vhodnym zplsobem ostatnim Zak{im ve tfidé podstatu individualniho pfistupu, zplisobu hodnoceni a klasifikace
Zaka.

U zaka s pFiznanymi podpdrnymi opatfenimi klade ucitel dliraz na ten druh projevu Zaka (pisemny nebo Ustni),
ve kterém ma predpoklady podat lepsi vykon. Pri klasifikaci nevychazi ucitel z prostého poctu chyb, ale z poctu
jevl, které Zak zvladl. To ale neznamena, Ze zak s priznanymi podplrnymi opatfenimi nesmi psat pisemné prace
nebo byt Ustné zkousen.

Hodnoceni vysledkl vzdélavani Zzaka na vysvédceni je vyjadreno klasifikacnim stupném (dale jen ,klasifikace"),
slovné nebo kombinaci obou zplsobl. O zplsobu hodnoceni rozhoduje feditel Skoly na zakladé pisemné Zadosti
zdkonného zastupce zaka.

Pouziti slovniho hodnoceni neni pouhé mechanické prevadéni Ciselného klasifikacniho stupné do sloZit&jsi slovni
podoby. Smyslem hodnoceni je objektivné posoudit jednotlivé slozky Skolniho vykonu zaka.

Kritéria klasifikace prospéchu a zakladni kritéria slovniho hodnoceni (dale jen kritéria):



Kritéria pro prevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace nebo klasifikace do slovniho hodnoceni se provadi dle
nasledujicich formulaci, pfipadné dle synonym k témto formulacim, které jsou pfi slovnim hodnoceni pouZivany.

,1"— 74k dosahuje konkretizovanych vystupdl, o¢ekavanych kompetenci, klicovych kompetenci a cild zakladniho
vzdélavani (dale jen stanovenych vystupl) rychle, v uréeném (nebo kratsim) case, s vyraznym podilem
samostatné prace a jen s minimalni pomoci ucitele. Projevuje vyrazny zdjem o vyuku a o pozitivni rozvijeni své
osobnosti. Radné se na vyuku pripravuje a vzorné pini zadané Ukoly. PFi vyuce plné vyuZiva svych schopnosti,
mozZnosti a rezerv.

,2" - Zak dosahuje stanovenych vystupl v uréeném cCase, jen s malou pomoci ucitele. Pravidelné projevuje
schopnost samostatné pracovat. Projevuje zfetelny zajem o vyuku a o rozvijeni své osobnosti. Jeho pfiprava na
vyuku a pInéni zadanych ukold vykazuji drobné nedostatky. Pfi vyuce se snazi plné vyuzivat svych schopnosti,
mozZnosti a rezerv.

,3"- Zak dosahuje stanovenych vystupd, ale v delSim neZ ur¢eném Case a s vyraznou pomoci ucitele. Schopnost
samostatné pracovat projevuje jen Castecné. Projevuje CasteCny zajem o vyuku a rozvijeni své osobnosti. Jeho
priprava na vyuku a pInéni zadanych Ukold ¢asto vykazuji vyraznéjsi nedostatky. Svych schopnosti, moznosti a
rezerv vyuZiva pfi vyuce jen Castecné, a vykazuje jen malou snahu o zlepSeni tohoto stavu.

,4" - Z3k dosahuje i pres vyraznou pomoc ucitele, a za mnohem delsi, nez ureny Cas, jen nékterych
stanovenych vystupl. Schopnost samostatné pracovat projevuje pouze vyjimecné. Projevuje maly zdjem o
vyuku a rozvijeni své osobnosti. Jeho pfiprava na vyuku trvale vykazuje vyrazné nedostatky. Svych schopnosti,
moznosti a rezerv vyuziva pfi vyuce jen velmi malo, spiSe ojedinéle, a nejevi téméF Zadnou snahu tento stav
Zlepsit.

,5"- Zak nedosahuje prakticky zadnych stanovenych vystupd, ani ve vyrazné delsim, nez uréeném case, a to i
pfes maximalni pomoc a snahu ucitele. Schopnost samostatné pracovat prakticky neprojevuje. O vyuku a
rozvijeni své osobnosti neprojevuje zajem. Na vyuku se nepfipravuje. Své schopnosti, moznosti a rezervy pfi
vyuce nevyuziva; snahu zlepsit tento stav neprojevuje.

Charakteristika kiasifikachich stuprd.:

1 — vyborny - oviddd bezpecné

2 — chvalitebny - oviadd

3 — dobry - v podstaté oviada

4 — dostatecny - ovidda se znacnymi mezerami

5 — nedostatecny - neoviada

VIII. KRITERIA HODNOCENI CHOVANI

1. Tato pravidla mohou byt zménéna pouze usnesenim fadné pedagogické rady na navrh jednotlivych
pedagogickych pracovnikd.

2. P¥i hodnoceni chovani se prihlizi k véku, k diagnostikované specifické poruse chovani a vSechna opatreni k
posileni kazné se posuzuji individualné.

3. P hrubém poruseni Skolniho Fadu nemusi snizené zndmce z chovani predchazet jiné vychovné opatteni k
posileni kazné.

4. Jakakoliv znamka z chovani (pfipadné slovni hodnoceni chovani) neni vychovnym opatfenim, ale vyjadiuje
hodnoceni chovani Zaka v priibéhu pololeti Skolniho roku.

5. O uloZeni a dlvodech snizeného stupné z chovani prokazatelné informuje Skola Zaka a jeho zakonného
zastupce.

6. Typ ulozeného kazenského opatieni je dan zavaznosti jednani, neplati pravidlo posloupnosti od ,,napomenuti
k déitkam®, B

7. Za jedno pololeti m0ze ucitel udélit vice NTU, DTU, DRS podle charakteru prestupkd. UloZeni kazenskych
opatieni predchazi zpravidla snizenému stupni z chovani.

8. V pripadé mimoradné zavazného prestupku lze néktera opatfeni k posileni kazné preskocit. Navrh na
kazenska opatieni mlze predlozit kazdy ucitel.

9. TFidni ucitel oznami zakovi a zakonnému zastupci prokazatelnym zplsobem druh vychovného opatfeni a
dbvody pro jeho uloZeni. Veskera vychovna opatfeni také zapise do dokumentace Zaka a budou uvedena v
zapisu z pedagogické rady Skoly.

1. Vychovna opatreni

a) Napomenuti tfidniho ucitele

Nasleduje po méné zavaznych porusenich skolniho fadu, napr.:

¢ opakované pozdni pfichody do Skoly y

e opakované zapominani skolnich pomdcek, zakovské knizky (dale jen ZK)

e za neukaznéné chovani v hodinach a o prestavkach (drobné prohtesky a vyrusovani, vykfikovani, pouzivani
vulgarnich slov)

e pouzivani mobilli a MP3 ve vyucovani



pofizovani fotografickych, audio i video zaznam{ z vyucovacich hodin, pfestavek

drobné niceni Skolniho majetku

nevhodné chovani vici spoluzakiim, zaméstnanctim Skoly

drzé chovani k uciteli nereagovanim na Ustni napomenuti, neuposlechnuti jeho pokynu
neprezouvani

noSeni nebezpecnych véci do Skoly (vCetné zapalek, zapalovace, noziku)

za neopravnény pobyt ve Skole v dobé prestavky mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim

za neuposlechnuti pokyn@ ucitele pfi Skolnich akcich, pfi nichz je tfeba dbat na zvySenou opatrnost a
ochranu zdravi (TV, plavecky vycvik, vylet, exkurze, LVVZ, kulturni akce mimo budovu skoly, pfesun po
komunikacich atp.)

¢ neomluvena absence 1 — 2 hodiny.

b) Tridni déitku

Jedna se:

o opakované porusovani fadu Skoly nebo o zavaznéjsi poruseni fadu skoly, napf:

o 73k pokraCuje v prestupcich z NTU, za Casté opakovani prestupkd, za které jiz bylo udéleno napomenuti
tridniho ucitele

e opakované nevhodné chovani v{ici spoluzakim, zaméstnanclim skoly i ostatnim dospélym osobam ve skole -

vulgarismus, urazky

opakovana ztrata zakovské knizky

opakované poskozovani majetku skoly, spoluzakd

za opakované pozdni prichody

jednodenni neomluvena absence

drobné kradeze, podvody y

opakované zapominani Skolnich pom{cek, ZK

za opakované neuposlechnuti pokyn( ucitele pri Skolnich akcich, pfi nichz je tfeba dbat na zvySenou

opatrnost a ochranu zdravi (TV, plavecky vycvik, vylet, exkurze, LVVZ, kulturni akce mimo budovu Skoly,

presun po komunikacich atp.).

VSe musi byt zaznamenano v Zakovskeé knizce.

c) Diitku Feditele skoly

nasleduje po zavazném poruseni Skolniho fadu, nebo za pokraCovani v prestupcich, za néz byla udélena NTU a

DTU:

o 73k bojkotuje Skolni praci — odmita spolupracovat s uciteli na svém vzdélavani

e agresivni chovani, kterym ohrozuje zdravi své i spoluzak(, UmysIné ublizeni, které si vyzadalo Iékarské
oSetreni

e jednorazové hrubé nebo opakované nevhodné chovani vici spoluzakiim, zaméstnanctim Skoly i ostatnim

dospélym

planovana kradez

vneseni navykovych latek do prostoru Skoly — koufeni

padélani omluvenek, opakovany podvod v ZK

umyslné opusténi budovy béhem vyucovani bez omluvy

za nepovolené opusténi skolni akce

kratkodoba neomluvena absence

za védomé a zamérné niceni Skolniho majetku

za Sikanu v pocatecnich stadiich

za poruseni zakazu noseni do Skoly a na Skolni akce nebezpecné predméty ohrozujicich zdravi a manipulace

S nimi.

2. Hodnoceni chovani zaka na vysvédceni

Chovani Zaka je klasifikovano témito stupni:

stuperi 1- velmi dobré

¢ chovani zaka je v souladu se Skolnim Fadem

e ma pékny vztah ke spoluzakiim, vyucujicim a ostatnim pracovnikdm skoly
e svym chovanim pfispiva k pratelské atmosfére ve skole.

stuperi 2 - uspokojivé

Druhy stupen z chovani navrhuje tfidni ucitel v pripadé, Ze:

e 73k se dopousti opakované méné zavaznych poruseni Skolniho fadu, chovani zaka narusuje kolektiv tfidy a
zhorsuje podminky pro praci spoluzak{ a vyucujicich, pfes opakovana pisemné doloZena upozornéni

e za psychickou a fyzickou Sikanu spoluzak( nebo vyucujicich



za vandalismus

za UmyslIné napadeni spoluzaka s naslednym oSetfenim

za hrubé slovni Gtoky vici pracovniklim skoly a spoluzakim

za opakovanou planovanou kradez

za delSi nebo opakuijici se neomluvenou absenci

za poruseni zakazu koureni, pozivani alkoholu, noSeni, drzeni, distribuci, manipulaci a zneuzivani navykovych
latek béhem skolniho vyucovani nebo v prostorach Skoly a pfi akcich pofadanych skolou

za poruseni zakazu vstupu do Skoly i na vSechny akce poradané skolou pod vlivem navykovych latek

e za opakované poruseni zakazu noSeni nebezpecnych pfedmétd do skoly a na Skolni akce.

stuperi 3 - neuspokojivé (je oznameno odboru socialnich véci)

Treti stupen z chovani — navrhuje tfidni ucitel v pfipadé, ze:

o 73k se opakované dopousti zavaznych poruseni skolniho fadu pres opakovana pisemné doloZena
upozornéni, pretrvavaji vychovné problémy i po udéleni pfedchozich kazenskych postihd

e Umyslné fyzické Utoky zaka vaci pracovnikéim skoly nebo Skolského zafizeni

e soustavné se dopousti zavaznych i méné zavaznych prestupkd — opakované prestupky, za které se udéluje
2. stupen z chovani

e svym chovanim zavaznym zplsobem narusuje ¢innost kolektivu, dopousti se prestupkd v mravnim chovani a

ohrozuje vychovu ostatnich Zakd

umyslné ublizeni s absenci

za pokroCilou nebo opakovanou Sikanu spoluzakd nebo vyucuijicich

za dlouhodobou nebo opakujici se neomluvenou absenci

Zak opakované porusuje zakaz koureni, pozivani alkoholu, noSeni, drzeni, distribuci, manipulaci a zneuzivani

navykovych latek a zakaz vstupu do Skoly i na vSechny akce poradané skolou pod vlivem navykovych latek

o 74k opakované porusuje zakaz noSeni nebezpecnych pfedmétl béhem Skolniho vyucovani v prostorach skoly
a pri akcich poradanych Skolou

e za opakované poruseni zakazu vstupu do Skoly i na vSechny akce poradané skolou pod vlivem navykovych
latek

e za opakovanou kradez.

IX.VYCHOVNA KOMISE

1. Podle zavaznosti a charakteru vychovnych i prospéchovych problémd, zpravidla po uloZeni 2. stupné
z chovani, svolava reditel Skoly Skolni vychovnou komisi, které se za nepritomnosti Zaka Ucastni: reditel
Skoly, zakonny zastupce, tfidni ucitel, vychovny poradce, zastupce organu socialné-pravni ochrany déti,
Skolni metodik prevence, popf. dalsi odbornici a zastupce rady skoly. Za pfipravu jednani vychovné komise
odpovida vychovny poradce.

2. Vychovna komise ma za Ukol FeSit zavaznéjsi problémy chovani a prospéchu zakd. V prevazné mife se
zaobira témi problémy, které fesil tfidni ucitel, a nasledné nedoslo ke zlepSeni situace. Jejim cilem neni
pouze udélovat zakdm sankce za jednotlivé prestupky, ale téz jim pomahat zvladat jejich vaznéjsi problémy.

Za svij hlavni cil si klade dUsledné fesit:
¢ neomluvené absence zakd a minimalizovat je
o Sikanu mezi Zaky
o zhorSeni prospéchu z diivodu nepfiznivé osobni situace zakd
e nevhodné chovani béhem vyuCovani, nevhodné chovani ke spoluzaklim, vyucujicim i ostatnim

zaméstnanctm Skoly
o vyskyt socialné-patologickych jevd (koufeni, drogové a alkoholové zavislosti, gamblerstvi apod.).

3. Pozvani zakonnych zastupcd na jednani Skolni vychovné komise se provadi doporu¢enym dopisem. O
pribéhu a zavérech jednani skolni vychovné komise se provede zapis, ktery zucastnéné osoby podepisi.
Pfipadna nelcast nebo odmitnuti podpisu zakonnymi zastupci se v zapisu zaznamena. Kazdy uUcastnik
jednani obdrZi kopii zapisu.

Vaclav Kfistal, feditel Skoly






